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CONSEJERIA DE EDUCACION Y EMPLEO

ORDEN de 19 de abril de 2023 por la que se establece la convocatoria para
la incorporacion de centros educativos sostenidos con fondos publicos de
ensefianza no universitaria de la Comunidad Auténoma de Extremadura a las
Redes de Innovacion y Educacion para el Desarrollo Sostenible. (2023050098)

El Estatuto de Autonomia de Extremadura, regulado por la Ley Organica 1/2011, de 28 de
enero, en su articulo 10.1.4 atribuye a la Comunidad Auténoma la competencia de desarrollo
normativo y ejecucion en materia de educacion, en toda su extension, niveles y grados, mo-
dalidades y especialidades.

Asimismo, en el preambulo de la Ley Organica 3/2020, de 29 de diciembre, por la que se
modifica la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién, se reconoce la importancia
de atender al desarrollo sostenible de acuerdo con lo establecido en el plan de accion de la
Agenda 2030, que nace del compromiso de los Estados miembros de las Naciones Unidas,
cuyo objetivo principal es velar por la proteccion de las personas, el planeta y la prosperidad.
Asi, la educacion para el desarrollo sostenible y la ciudadania mundial ha de incardinarse en
los planes y programas educativos de la totalidad de la ensefianza obligatoria.

En el dmbito regional, la Ley 4/2011, de 7 de marzo, de Educacién de Extremadura incluyo
entre sus principios generales el de proporcionar una educacion de calidad, conjugando la ex-
celencia y la equidad educativas como principios inseparables, y la necesidad de participacion
y corresponsabilidad de la comunidad educativa y la sociedad extremefia en la educacion.

Por otra parte, la Recomendacidn del Consejo de la Unidn Europea, de 22 de mayo de 2018,
relativa a las competencias clave para el aprendizaje permanente, en la consideracion (13)
refiere que la meta 4.7 de los Objetivos de Desarrollo Sostenible destaca la necesidad de
“garantizar que todos los alumnos adquieran los conocimientos tedricos y practicos necesa-
rios para promover el desarrollo sostenible, entre otras cosas mediante la educacién para el
desarrollo sostenible y la adopcion de estilos de vida sostenibles, los derechos humanos, la
igualdad entre los géneros, la promocion de una cultura de paz y no violencia, la ciudadania
mundial y la valoracidn de la diversidad cultural y la contribucion de la cultura al desarrollo
sostenible, entre otros medios”.

También, en la Resolucion del Consejo de la Union Europea 2021/C 66/01 sobre el marco
estratégico para la cooperacion europea en educacion y formacion hacia el Area Europea de
Educacion y mas alla (2021 - 2030), se establece como prioridad estratégica para la proxima
década mejorar la calidad, la equidad, la inclusion y el éxito para todos en la educacion y for-
macion. Para la UE, la visidn de la calidad en la educacion y la formacion hace que el dominio
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de las competencias clave, incluidas las destrezas basicas, sean bases fundamentales para el
éxito futuro, respaldado por profesores y educadores altamente cualificados y motivados, asi
como por otros profesionales de la educacion.

La Comunidad Auténoma de Extremadura asume el compromiso de impulsar actuaciones para
que los centros educativos participen y cooperen en un proceso de cambio, construccion o
transformacion e innovacion del propio centro y de su entorno, para conseguir la formacion
integral del alumnado, preparandoles para crear y vivir en un mundo mejor.

Con este fin, el Decreto 12/2023, de 22 de febrero, regula el funcionamiento de las Redes
de Innovacién y Educacion para el Desarrollo Sostenible en los centros educativos sostenidos
con fondos publicos de ensefianza no universitaria de la Comunidad Auténoma de Extrema-
dura. En su capitulo II se regula el procedimiento de incorporacion a dichas Redes mediante
convocatoria publica.

Las Redes de Innovacion y Educacion para el Desarrollo Sostenible se inspiran en algunos de
los principios y fines inspiradores esenciales de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de
Educacion, modificada por la Ley Organica 3/2020, de 29 de diciembre. La pertenencia a las
Redes de Innovacion y Educacion para el Desarrollo Sostenible supone un distintivo de centro
educativo con garantias de materia de convivencia, calidad y éxito académico. La consecucion
y la trascendencia dependeran del grado de implicacion de la comunidad educativa en los
centros docentes que forman parte de ellas, y de una metodologia cooperativa, innovadora y
abierta basada en el trabajo en red.

Por Decreto 166/2019, de 29 de octubre, se establece la estructura organica de la Consejeria
de Educacion y Empleo y se modifica el Decreto 26/2009, de 27 de febrero, por el que se
aprueban los estatutos del Servicio Extremefio Publico de Empleo (DOE nim. 214, de 6 de no-
viembre de 2019), modificado por el Decreto 82/2020, de 29 de diciembre. En el articulo 5 de
dicho decreto se indican las competencias de la Direccion General de Innovacion e Inclusion
Educativa, bajo la superior direccion de la persona titular de la Consejeria y la coordinacién
de la Secretaria General de Educacion.

En virtud de lo expuesto, de conformidad con las atribuciones conferidas por la Ley 1/2002,
de 28 de febrero, del Gobierno y de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Extre-
madura, y a propuesta de la Direccion General de Innovacion e Inclusion Educativa,

DISPONGO:
Articulo 1. Objeto y ambito de aplicacién.

La presente orden tiene por objeto convocar la incorporacion de centros educativos sostenidos
con fondos publicos de la Comunidad Auténoma de Extremadura en las modalidades de Redes
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de Innovacion y Educacion para el Desarrollo Sostenible que se especifican en el articulo 2 de
la misma.

Articulo 2. Definicion y caracteristicas.

1. Las Redes de Innovacién y Educacion para el Desarrollo Sostenible estan formadas por cen-
tros educativos sostenidos con fondos publicos de la Comunidad Autéonoma de Extremadura
de todos los niveles educativos previos a la universidad.

2. Los centros educativos adscritos a las Redes de Innovacion y Educacion para el Desarrollo
Sostenible participan y cooperan en un proceso de cambio, construccion o transformacion
e innovacion en el ambito educativo y de su entorno, con el apoyo de los agentes sociales
y educativos de su comunidad.

3. Entre sus caracteristicas estan:
a) Son democraticas en su origen y funcionamiento.

b) Estdn comprometidas con la mejora de la calidad de la ensefanza, a través de lineas
de investigacion, experimentacion e innovacion educativas en torno a los Objetivos de
Desarrollo Sostenible (ODS).

c) Tienen como objetivo principal la educacién integral del alumnado, basada en la adqui-
sicion de las competencias clave.

d) Fomentan la participacion activa de toda la comunidad educativa, atendiendo a la pro-
mocion de la igualdad y la diversidad como valores enriquecedores de una sociedad
plural y diversa como la actual.

e) Involucran a las distintas administraciones regionales en pos de la mejora de la educa-
cion, la mejor organizacion y el aprovechamiento de los recursos.

f) Disponen de plena autonomia en la decisidén de los contenidos a trabajar y en la meto-
dologia.

g) Implican la creacién de una comunidad discursiva y de aprendizaje en entornos que
promueven la igualdad y la convivencia.

h) Posibilitan la colaboracion entre docentes, consiguiendo extender innovaciones y las
buenas practicas mas alla de donde se producen.

i) Impulsan la profesionalizacién docente, el intercambio de experiencias, jornadas de for-
macion, etc.
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4. Las modalidades de Redes son las siguientes:
— Red de cooperacion y desarrollo sostenible.

Esta Red trabaja activamente en tematicas como la Educacion Ambiental, la Igualdad,
la Educacién para la Cooperacién y el Desarrollo, asi como en las Escuelas de Frontera
y las tematicas relacionadas con los ODS: 1, 2, 4, 5,6, 7,8, 10, 11, 12, 13, 14, 15, 16,
y 17, recogidos en el anexo VII de la presente convocatoria.

— Red de educacion emocional y salud mental.

Esta Red estd conformada por centros que cuidan de forma preferente la gestion de
las emociones y la salud mental de la comunidad educativa en la que estan integrados.
Trabajan prioritariamente con los ODS 3, 4, 5, 10, 16 y 17.

— Red de escuelas emprendedoras.

Desde esta Red se fomenta la iniciativa emprendedora en los centros que la componen,
a través del uso de la creatividad, la imaginacion y la innovacion. Los ODS que guiaran
las acciones prioritarias de esta Red son 4, 5, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 16 y 17.

— Red de centros promotores de actividad fisica fisico-deportiva y salud.

A través de esta Red se genera en los centros un impacto a largo plazo en la mejora de
la salud del alumnado, con el cambio en los habitos de alimentacidn y de ejercicio fisico
como principales herramientas. Los ODS mas relacionados con esta Red son 3, 4, 5, 10,
11,13, 15, 16y 17.

5. Las Redes de Innovacion y Educacion para el Desarrollo Sostenible constituyen un proyecto
de mejora de la calidad de la ensefianza en la que, ademas de la Consejeria de Educacion y
Empleo, en el caso de las modalidades de Redes, objeto de la presente convocatoria, estan
implicados los siguientes érganos o entidades:

— Red de cooperacion y desarrollo sostenible: érganos de la Junta de Extremadura con
competencias en materia de sostenibilidad, igualdad y cooperacion para el desarrollo.

— Red de Inteligencia Emocional: 6rganos de la Junta de Extremadura con competencias
en materia innovacion e inclusion educativa.

— Red de Escuelas Emprendedoras: 6rgano de la Junta de Extremadura con competencias
en materia de empresa y cultura emprendedora.
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— Red de Centros Promotores de Actividad Fisico-Deportiva y Salud: 6rganos de la Junta
de Extremadura con competencias en materia de deportes y salud publica.

6. Todas estas Redes comparten los mismos objetivos generales, segun lo establecido en el
articulo 4 del Decreto 12/2023, de 22 de febrero, por el que se regula el funcionamiento
de las Redes de Innovacion y Educacion para el Desarrollo Sostenible en los centros edu-
cativos sostenidos con fondos publicos de ensefianza no universitaria de la Comunidad
Auténoma de Extremadura.

Asimismo, presentan los objetivos especificos sefialados en el anexo VI de la presente or-
den, y que son acordes a los 17 objetivos de desarrollo sostenible (ODS) recogidos en el
anexo VII de esta orden.

Articulo 3. Incorporacion de centros educativos.

1. Para adscribirse a las Redes de Innovacion y Educacion para el Desarrollo Sostenible, los
centros docentes se comprometen a poner en marcha un programa de actuaciones de ca-
racter innovador abiertas a la comunidad en su conjunto y relacionadas con los objetivos
especificados en la presente orden. Estas actuaciones se concretaran en un Proyecto de
Redes que tendra una vigencia de tres afios.

2. Los centros educativos podran adscribirse a mas de una modalidad de redes, siempre y
cuando se justifique en el Proyecto la coherencia de las actuaciones contempladas en cada
una de ellas, dentro de una vision holistica de proyecto de centro.

3. La incorporacion de los centros educativos a las Redes convocadas por la presente orden,
exige el compromiso y la implicacidn activa de la comunidad educativa y la colaboracién de
la comunidad social.

4. Los centros educativos participantes en cualquier modalidad de red podran implantar pro-
gramas especificos en los términos que determine la Administracion educativa.

5. El nimero maximo de centros educativos sostenidos con fondos publicos que se incorpora-
ran a cada una de las modalidades de Redes de Apoyo social e Innovacion educativa sera
definido por la Comision de Coordinacion y Seguimiento, de tal manera que se garantice la
atencion y el correcto funcionamiento de las Redes y los centros que las integran.

Articulo 4. Solicitudes de incorporacion, plazo de presentacion y subsanacion.
1. Procedimiento para la solicitud:

Los Centros Educativos interesados en formar parte de alguna de las Redes, deberan for-
malizar la solicitud, segin anexo I de esta convocatoria, accesible desde la pagina web
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https://formacion.educarex.es, dentro del apartado Redes. Para ello, se presentara de
forma telematica por la persona que ostente la direccion del centro educativo, conforme a
lo expresado en los articulos 9 y 10 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimien-
to Administrativo Comun de las Administraciones, mediante identificacion a través de las
claves de acceso a Rayuela.

a) Una vez dentro de la Plataforma, se procederd a la cumplimentacion de la solicitud
segun las instrucciones disponibles en dicha pagina web. Todas las solicitudes deberan
ser subidas al mencionado enlace, no siendo validas aquellas que no lo hagan por este
medio.

b) Los centros educativos presentaran una Unica solicitud junto con la documentacion ane-
Xa que se indique en esta orden de convocatoria, aun cuando se solicite la pertenencia
a mas de una Red.

2. Otros documentos.

Junto con la solicitud a la que hace referencia el punto anterior, se debera aportar la si-
guiente documentacion anexa, segun los modelos de esta orden.

a) Anexo II. Certificacion de la persona que realiza las funciones de secretaria en el centro
educativo, por la que se acredita que el Claustro de profesorado, asi como el Consejo
Escolar del centro, han aprobado los aspectos educativos del Proyecto de Redes, y la
correspondiente participacion del centro en las Redes de Innovacion y Educacion para el
Desarrollo Sostenible.

b) Anexo III. Proyecto de Redes, que debe contemplar, como minimo, los aspectos recogi-
dos en el articulo 18 de esta orden.

c) Anexo IV. Relacién nominal del profesorado implicado en la correspondiente Red, asi
como, en su caso, los datos de los centros que participan en el proyecto Intercentros.

d) Anexo V. Compromiso de colaboracién en el proyecto de Redes de las Instituciones,
Entidades o personas que, sin ser docentes, quieran formar parte del proyecto.

e) Cualquier otra documentacion destinada a justificar que se cumplen los criterios de se-
leccion establecidos en esta convocatoria.

3. Plazo de presentacion.

a) El plazo de presentacion de solicitudes sera de 15 dias habiles, contados desde el dia si-
guiente a la publicacion de la presente convocatoria en el Diario Oficial de Extremadura.
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b) Cumplimentada la solicitud no se podran realizar enmiendas ni tachaduras en la misma,
dado el tratamiento informatico de los datos alli consignados.

c) De acuerdo con lo previsto en el articulo 68 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Plblicas, si la solicitud no
reuniese los requisitos exigidos, se requerira al interesado para que en el plazo de diez
dias subsane la falta o acompafie los documentos preceptivos, indicandole que, si asi
no lo hiciera, se le tendra por desistido de su peticion, archivandose la misma, previa
resolucion que debera ser dictada en los términos del articulo 21 de la citada ley.

4. Cuando se solicite la pertenencia a mas de una Red, los centros educativos presentaran una
Unica solicitud junto con la documentacidn anexa.

5. Aquellos centros que participen conjuntamente, deberan presentar un Proyecto de Redes
por cada centro educativo, y para cada una de las modalidades de redes a las que opte.

Articulo 5. Ordenacion, instruccion y valoracion.

1. La ordenacidn e instruccion del procedimiento corresponde a la Direccion General de Inno-
vacion e Inclusion Educativa de la Consejeria de Educacion y Empleo.

2. El érgano encargado de la instruccidn realizard de oficio cuantas acciones estime nece-
sarias para la determinacion, conocimiento y comprobacion de los datos en virtud de los
cuales debe formularse la propuesta de resolucion.

3. La Comisidn de Coordinacion y Seguimiento, previo informe remitido por las Unidades de
Apoyo, sera la encargada de analizar y valorar las solicitudes de los centros educativos
para formar parte de una red, asi como emitir y elevar a la persona que ostenta el 6rgano
con competencias en estas redes, la relacion provisional con las puntuaciones obtenidas.

4. A la vista de la documentacion, la Comision de Coordinacién y Seguimiento publicara en
el apartado destinado a las Redes de la web del Servicio de Innovacion y Formacion del
Profesorado (https://formacion.educarex.es/) la relacion provisional con las puntuaciones
obtenidas, para que en el plazo maximo de diez habiles las personas interesadas presenten
las reclamaciones que consideren oportunas.

5. Finalizado dicho plazo y a la vista de las alegaciones presentadas, la Comision de Coordina-
cion y Seguimiento elevara un informe con caracter vinculante y propuesta de la relacion
definitiva de centros seleccionados a la Direccion General de Innovacidn e Inclusion Educa-
tiva, en el que se especificaran los centros seleccionados para incorporarse a la modalidad
de red solicitada.
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Articulo 6. Propuesta, resolucion y notificacion.

1. Vista la propuesta de la relacién definitiva de centros seleccionados, el Director General de
Innovacidn e Inclusidon Educativa dictard resolucidn con la relacion definitiva, en el plazo de
un mes desde la elevacion de aquella.

2. La resolucion serd publicada en el Diario Oficial de Extremadura, y en ella se haran constar
los centros educativos incorporados a cada modalidad de Red.

3. El plazo maximo para resolver el procedimiento y notificar la resolucion sera de tres meses,
conforme a lo previsto en el articulo 40.1 de la Ley 4/2022, de 27 de julio, de racionaliza-
cién y simplificacion administrativa de Extremadura, contados desde la fecha de publica-
cion de la convocatoria en el Diario Oficial de Extremadura. La falta de resolucion expresa,
dentro del plazo maximo para resolver y notificar, legitima a las personas interesadas para
entender desestimada su solicitud por silencio administrativo.

4. Contra la resolucion con la relacion definitiva de centros seleccionados, las personas inte-
resadas podran interponer recurso de alzada en el plazo de un mes a contar desde el dia
siguiente al de su notificacion, ante el 6rgano que la dicta o ante la titular de la Consejeria
de Educacion y Empleo, siendo competente para su resolucion este Gltimo, en virtud de lo
dispuesto en los articulos 121y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimien-
to Administrativo Comun de las Administraciones Publicas. Todo ello, sin perjuicio de que
puedan ejercitar cualquier otro recurso que estimen procedente.

Articulo 7. Criterios de seleccion.

1. Para la seleccidn de los centros educativos que soliciten adscribirse a cualquier modalidad
de las Redes de Innovacidén y Educacion para el Desarrollo Sostenible, se valoraran los
aspectos que, basados en las competencias clave, incidan en la mejora de la calidad, la
equidad, la inclusion y el éxito educativo de todo el alumnado. Se reconoceran, asi mismo,
iniciativas coherentes y viables que conecten los centros con sus entornos, asi como con
entidades y proyectos con las que compartan objetivos.

2. Los criterios a valorar son:
2.1. No encontrarse adscrito a ninguna de las modalidades de redes (15 puntos).

2.2. Situacion del centro en relacidn a los objetivos de las Redes de Innovacion y Educacion
para el Desarrollo Sostenible (hasta 10 puntos):

a) Justificacidn de la participacion en la modalidad de Red elegida, basada en el contex-
to del centro y las necesidades detectadas: hasta 2 puntos.
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b) Ser centro con alta incidencia de alumnado educativamente vulnerable, entendiendo
por este, en un sentido amplio, aquel que presente necesidades de tipo asistencial,
escolar, socioeducativa y/o especificas de apoyo educativo, como barreras que van
a condicionar, potencial o efectivamente, las posibilidades de éxito educativo del
alumnado del centro : hasta 2 puntos.

¢) Planteamiento de objetivos y actividades a desarrollar en el Proyecto de Redes (hasta
4 puntos):

— Objetivos que contemplen actuaciones con familia, alumnado y profesorado de
manera colaborativa: hasta 2 puntos.

— Actividades conjuntas intercentros y con otras entidades u organismos: hasta 2
puntos.

d) Trayectoria documentada del centro educativo en el desarrollo de planes, proyectos
educativos, grupos de trabajo y/o seminarios relativos a los objetivos especificados
en este decreto: hasta 2 puntos.

2.3. Calidad y viabilidad de la propuesta presentada (hasta 22 puntos):
a) Proyectos intercentros: hasta 4 puntos.

b) Colaboracion de entidades del ambito local y comunitario del entorno cercano al
centro en el desarrollo del Proyecto: hasta 3 puntos.

c) Colaboracion de Instituciones y/o Entidades interesadas con la comunidad educativa
en el desarrollo del Proyecto de Redes, al margen de las expresadas en el punto b):
hasta 3 puntos.

d) Proyecto de Redes que promueva la participacion conjunta de la comunidad educa-
tiva (alumnado, profesorado y familias): hasta 4 puntos.

e) Procedimientos de coordinacion en relacion a la planificacion, seguimiento y evalua-
cién del programa: hasta 3 puntos.

f) Mecanismos e instrumentos de evaluacion y mejora del Proyecto de Redes estableci-
dos por el centro que contengan criterios objetivables y que contemplen el impacto de
las acciones sobre el alumnado, el centro educativo y la comunidad: hasta 3 puntos.

g) Formacion especifica de la persona coordinadora del proyecto, relacionada con los
objetivos de la modalidad que coordina (hasta 2 puntos):
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— Entre 50 y 100 horas de formacion: 1 punto.
— Mas de 100 horas de formacion: 2 puntos.

3. En el caso de que dos 0 mas centros educativos obtengan la misma puntuacion, se selec-
cionaran atendiendo a su localizacidon geografica de forma que se favorezca la distribucion
equilibrada de centros educativos adscritos a una misma modalidad de Red, en los ambitos
de actuacion de los Centros de Profesores y de Recursos.

4. Los proyectos que obtengan 24 puntos, o menos, en la valoracidon, quedaran excluidos de
este proceso de seleccion.

Articulo 8. Continuidad.

1. El compromiso de participacion permite a los centros educativos adscritos a cualquiera de
las modalidades de Red, la continuidad en el desarrollo del Proyecto de Redes por un pe-
riodo de tres afios consecutivos.

2. Asimismo, los centros docentes adscritos a mas de una modalidad de Redes de Innovacion
y Educacion para el Desarrollo Sostenible, podran optar por solicitar su continuidad en to-
das las modalidades o sélo en alguna de ellas.

3. Una vez finalizado el periodo de tres afios de desarrollo del Proyecto de Red, los centros
educativos podran renovar su compromiso de participacion en la misma, optando a la co-
rrespondiente convocatoria, siendo para ello necesario la presentacion de un nuevo Proyec-
to de Red. En el caso de tratarse de una actualizacion del proyecto anterior, deberd indicar,
claramente, las mejoras que se pretenden y el motivo que lo justifica.

Articulo 9. Baja.

1. Causaran baja automatica de todas las modalidades a las que se encuentren adscritos,
aquellos centros educativos que no renueven su compromiso de participacion transcurrido
el periodo de tres afos, en las Redes de Innovacion y Educacion para el Desarrollo Sos-
tenible.

2. Con anterioridad a la finalizacion del plazo de 3 afios, establecido para el desarrollo de su
Proyecto de Redes, los centros educativos podran presentar la baja voluntaria solicitan-
dolo por escrito a la Direccion General de Innovacion e Inclusion Educativa, acompafnando
una certificacion de la secretaria del centro que acredite que el Claustro de Profesores y el
Consejo Escolar han aprobado la solicitud de baja de las Redes de Innovacion y Educacién
para el Desarrollo Sostenible. La baja se hara efectiva, automaticamente, a la recepcion
de la solicitud.
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3. De igual forma, las Unidades de Apoyo podran proponer a la Comision de Coordinacion y
Seguimiento, en cualquier momento, la baja en una 0 mas modalidades de Redes de Inno-
vacion y Educacion para el Desarrollo Sostenible, de los centros educativos que no cumplan
con los compromisos establecidos en la orden de convocatoria.

4. Una vez valorada la situacion, desde la Comision de Coordinacion y Seguimiento, se emitira
un informe sobre la propuesta de baja a la Direccion General de Innovacidn e Inclusién
Educativa quien, tras su valoracion, si procede, resolvera la baja del centro en la corres-
pondiente modalidad de red.

Articulo 10. Organos de seguimiento y apoyo.

1. Con el fin de optimizar el funcionamiento de las Redes de Innovacion y Educacion para el
Desarrollo Sostenible, la Direccidn General de Innovacidn e Inclusion Educativa constituira
los siguientes niveles de seguimiento y apoyo a las Redes:

— La Comisién de Coordinacién y Seguimiento.
— Las Unidades de Apoyo.

2. En caso de ausencia, vacante o enfermedad, de las personas que ostenten las vocalias y/o
secretaria de las diferentes Comisiones, podran ser sustituidas por otras personas adscritas
a los Servicios, Unidades o Centros de estas.

3. Los niveles mencionados se regiran, en cuanto a su constitucion y funcionamiento, por lo
dispuesto para los drganos colegiados en la seccidn 32 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre,
de Régimen Juridico del Sector Publico.

Articulo 11. Comision de Coordinacion y Seguimiento. Competencias y composicion.
1. La Comision de Coordinacion y Seguimiento estara constituida por:

a) Presidencia: La Jefa de Servicio de Innovacion y Formacion del Profesorado, o persona
en quien delegue.

b) Vocalias:

— Dos asesorias técnicas docentes adscritas a la Direccion General de Innovacion e Inclu-
sion Educativa, nombradas por el titular de dicha Direccion General.

— Tres representantes de la direccion de Centros de Profesores y de Recursos, propuestas
por la Jefa de Servicio de Innovacidn y Formacion del Profesorado, y nombrados por el
Director General de Innovacion e Inclusion Educativa.
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— Los drganos especificados en el apartado 6 de este articulo, previa convocatoria de la
Direccion General de Innovacion e Inclusion Educativa, podran proponer a una persona
responsable técnica que serd nombrada por el Director General de Innovacion e Inclu-
sion Educativa.

— El Jefe de la Unidad de Programas Educativos de la provincia de Badajoz
— El Jefe de la Unidad de Programas Educativos de la provincia de Caceres

c) Secretaria: Una persona funcionaria de la Direccion General de Innovacion e Inclusion
Educativa, designada por el Director General de Innovacion e Inclusion Educativa.

2. La Comision de Coordinacion y Seguimiento tendra las siguientes atribuciones:

a) Evaluar los objetivos y las lineas basicas de actuacion de cada modalidad de red, a par-
tir del seguimiento sobre el funcionamiento de las mismas, asi como las estrategias y
procedimientos de coordinacion de la modalidad de red correspondiente.

b) Confeccionar las estrategias y procedimientos de coordinacién de la modalidad de Red
correspondiente.

c) Analizar y valorar los informes elaborados por las Unidades de Apoyo con las solicitudes
de incorporacion de centros educativos a las distintas modalidades de redes.

d) Ponderar la continuidad de los centros educativos adscritos a las redes, a partir de los
informes de las Unidades de Apoyo, tras la revision del proyecto de Redes de aquellos
centros que hayan finalizado el periodo de tres afios, o en su caso, la baja de aquellos
centros que no hayan cumplido con los compromisos establecidos en la orden de con-
vocatoria, o que en la revision del Proyecto de Redes no aporten nada nuevo a lo ya
trabajado en fases anteriores a propuesta motivada de las Unidades de Apoyo.

e) Elaborar un informe motivado y debidamente justificado de su necesidad y conve-
niencia, previo acuerdo recogido en el acta de sesidon que hubieran elaborado, para la
incorporacion de centros de las Redes de Innovacion y Educacion para el Desarrollo
Sostenible.

f) Analizar los informes elaborados por las Unidades de Apoyo, en referencia a la evaluacion
de la modalidad de Red correspondiente, asi como la posible ampliacién o modificacidn
de las existentes de estas redes, en cuanto a niUmero o cupo de centros participantes en
cada modalidad.
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g) Elaborar un informe sobre la propuesta definitiva de creacion de nuevas Redes de In-
novacion y Educacion para el Desarrollo Sostenible, o sobre la modificacion de las exis-
tentes en informe motivado y debidamente justificado de su necesidad y conveniencia,
previo acuerdo recogido en acta de sesion, a peticion de las Unidades de Apoyo, de la
comunidad educativa o de agentes externos a ésta.

h) Establecer las demandas de formacidn que se incorporaran al Plan Regional de Forma-
cion Permanente del Profesorado, asi como las propuestas formativas de los drganos o
entidades implicadas en las redes, referidos en el punto 6 de este mismo articulo.

i) Valorar las propuestas presentadas desde las Unidades de Apoyo, en referencia a la asig-
nacion de un distintivo especial a aquellos centros que hayan cubierto con excelencia los
objetivos planteados.

j) Valorar aquellas propuestas que fueran trasladadas desde las Unidades de Apoyo sobre
posibles publicaciones y divulgacion de buenas practicas desarrolladas en los centros
educativos adscritos a las redes.

k) Asesorar técnicamente a las Unidades de Apoyo en la modalidad correspondiente, cada
vez que sea necesario en la atribucion de sus funciones.

I) Confeccionar un listado sobre la participacion de instituciones, entidades y/o agentes ex-
ternos, sin animo de lucro, que estén relacionados especificamente con cualquiera de las
redes, en funcion de las necesidades detectadas. La propuesta de participacion debera
estar motivada y reflejarse en el acta de la sesion celebrada.

3. Asimismo, dicha comision tendra la responsabilidad de elevar al Director General de Inno-
vacion e Inclusidén Educativa, todos los informes, propuestas, estrategia y procedimientos,
que emanen de las acciones referidas en el punto 2 de este articulo.

4. La Comision de Coordinacion y Seguimiento se reunira al inicio y final de cada curso escolar
y, de forma extraordinaria, cuantas veces sea necesario en la atribucion de sus funciones,
convocada por orden de quien ostente su presidencia. En estas sesiones, se levantara acta
y se valoraran los informes presentados por las Unidades de Apoyo. Asi mismo, se llevara
a cabo la elaboracion de informes motivados y debidamente justificados, referentes a las
cuestiones de su competencia y toma de decisiones respecto a los aspectos que le com-
peten. De dicha documentacion se dara traslado al titular del drgano con competencias en
materia de redes, para la toma de decisiones.

5. Una vez finalizadas las actuaciones de la comisidn, la persona que ostente la presidencia
debera remitir al Servicio de Innovacion y Formacion del Profesorado el expediente com-
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pleto de cada una de las actuaciones de las modalidades de redes para las cuales haya sido
convocada la comision, para su custodia y archivo.

6. Los drganos o entidades implicados en el proyecto de mejora de las Redes de Innovacién y
Educacion para el Desarrollo Sostenible que forman parte de la Comision de Coordinacion
y Seguimiento, segun lo indicado en el apartado 1.b de este articulo son los siguientes:

a) Organo de la Junta de Extremadura con competencias en materia de sostenibilidad.

b) Organo de la Junta de Extremadura con competencias en materia de cooperacion para
el desarrollo.

c) Organo de la Junta de Extremadura con competencias en materia de igualdad.
d) Organo de la Junta de Extremadura con competencias en materia de salud publica.
e) Organo de la Junta de Extremadura con competencias en materia de deportes.

f) Organo de la Junta de Extremadura con competencias en materia de empresa y activi-
dad emprendedora.

g) Organo de la Junta de Extremadura con competencias en materia de Innovacion e In-
clusién Educativa.

Articulo 12. Unidades de apoyo. Competencias y composicion.

1. Para realizar el seguimiento, apoyo y evaluacion de cada modalidad de red se constituiran
las Unidades de Apoyo para cada una de las modalidades de redes existentes.

2. Las Unidades de Apoyo estaran formadas por una persona representante de cada drga-
no provincial con competencias en materia de educacion, las asesorias de los Centros de
Profesores y de Recursos que tengan responsabilidad con las respectivas redes, y siempre
que sea posible, personal técnico perteneciente a los érganos competentes indicados en
el articulo 11.6 de esta orden. Asimismo, se incorporara, al menos, un representante del
centro mentor por cada red.

3. Las personas que conforman las Unidades de Apoyo tendran las siguientes atribuciones:

a) Apoyar técnicamente a la Comisién de Coordinacion y Seguimiento en la modalidad
correspondiente, cada vez que sea necesario, en la atribuciéon de sus funciones.

b) Asesorar, apoyar y realizar el seguimiento a los centros educativos de su ambito de
actuacion.
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c) Realizar una propuesta sobre los objetivos y las lineas basicas de actuacién de la moda-
lidad de red correspondiente.

d) Realizar una propuesta de estrategias y procedimientos de coordinacién de la modalidad
de red correspondiente.

e) Analizar y valorar las solicitudes y toda la documentacion relativa a la incorporacion de
los centros docentes que solicitan la incorporacién mediante convocatoria publicada a
tal efecto.

f) Elaborar un informe propuesta, cuando proceda, de incorporacion de nuevos centros a
redes.

g) Analizar el trabajo realizado por los centros educativos, a partir de la documentacion
exigida a los mismos.

h) Elaborar un informe debidamente argumentado y justificado, si procediera, sobre la
baja de los centros adscritos a la modalidad de red correspondiente, por no cumplir con
los compromisos establecidos en este decreto y en las respectivas convocatorias.

i) Estudiar las experiencias desarrolladas en los centros educativos adscritos a la modali-
dad de red correspondiente, asi como el material desarrollado, y proponer su publicacion
y divulgacién a la Comision de Coordinacién y Seguimiento.

j) Ponderar los informes de evaluacién anuales presentados por los centros educativos
como favorables o desfavorables, y elevar las conclusiones debidamente justificadas, a
la Comision de Coordinacion y Seguimiento.

k) Confeccionar un informe anual, en referencia a la evaluacion de la modalidad de red
correspondiente, asi como la posible ampliacion de éstas, en cuanto a niUmero o cupo
de centros participantes en cada modalidad.

|) Elaborar propuestas, cuando procediera, en referencia a la asignacion de un distintivo
especial a aquellos centros que hayan cubierto con excelencia los objetivos planteados.

4. Asimismo, dichas unidades tendran la responsabilidad de elevar a la Comision de Coordi-

nacion y Seguimiento, todos los informes, propuestas, estrategias y procedimientos, que
emanen de las acciones referidas en el punto 3 de este articulo.

5. El personal integrante de estas unidades de apoyo, con el visto bueno de la Jefa de Servi-

cio de Innovacion y Formacion del Profesorado, se reunira al inicio y al final de cada curso
escolar para coordinar su trabajo, unificar criterios de actuacién e informes que deban ele-
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varse a la Comision de Coordinacion y Seguimiento respecto a la valoracion de los centros
que se incorporan, del funcionamiento de cada red, propuestas de mejora, bajas justifica-
das de centros docentes en la participacion de estos en las diferentes redes y posibilidad
de ampliacion y/o creacion de nuevas redes y, de forma extraordinaria, cuantas veces sea
necesario en la atribucién de sus funciones.

6. La asesoria designada en los Centros de Profesores y de Recursos para las redes, tendra
las siguientes atribuciones:

a) Gestionar y coordinar la puesta en marcha y el desarrollo de los grupos de trabajo u
otras actividades formativas que procedieran, en los centros educativos adscritos a
cualquier modalidad de Red de su ambito de actuacion.

b) Impulsar y apoyar el desarrollo del proyecto y las comisiones de redes de los centros
educativos de su ambito de actuacion, aportando estrategias concretas de trabajo, y
colaborar en el seguimiento de las actuaciones que se desarrollen en los centros educa-
tivos adscritos a cualquier modalidad de red de su ambito de actuacidn.

c) Fomentar el desarrollo, en su ambito de actuacion, de las acciones formativas que
se requieran en cada una de las redes, incluyendo encuentros anuales, cursos, jor-
nadas, etc.

7. Las asesorias de referencia de los Centros de Profesores y de Recursos recibiran, si fuera
necesario, la formacion necesaria en relacion al funcionamiento y desarrollo de las redes
para llevar a cabo sus funciones. Las caracteristicas y periodicidad de esta formacion se
determinardn segun las necesidades.

8. Las Unidades de Programas Educativos de las Delegaciones Provinciales de Educacién apo-
yaran en todo momento el desarrollo, funcionamiento y coordinacion de las redes.

Articulo 13. Inspeccion educativa.

La inspeccion educativa, en el ejercicio de sus funciones y atribuciones, prestara asesora-
miento, ayuda y orientacion a los distintos sectores de la comunidad educativa en pos de la
buena marcha de los proyectos y las buenas practicas docentes.

Articulo 14. Centros Mentores de las Redes de innovacion y educacion para el desa-
rrollo sostenible.

Los Centros Mentores de las Redes de Innovacion y Educacidon para el Desarrollo Sostenible
seran seleccionados desde la Direccion General de Innovacion e Inclusion Educativa, aten-
diendo a los criterios inspirados en los principios y fines del decreto por el que se regula el
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funcionamiento de las Redes de Innovacion y Educacion para el Desarrollo Sostenible. Cada
Red contara, al menos, con un centro Mentor, que tendra las siguientes atribuciones:

a) Asesorar a los centros educativos adscritos a la modalidad de red para la que hayan sido
asignados.

b) Proponer a la Unidad de Apoyo y Seguimiento de la modalidad de Red para la que ha-
yan sido asignados, las mejoras en los objetivos y las lineas basicas de actuacion de la
misma.

c) Estudiar las experiencias desarrolladas en los centros educativos adscritos a la modali-
dad de red correspondiente, asi como el material desarrollado, y proponer mejoras a los
mismos.

d) Colaborar en la organizacion y desarrollo de las actividades formativas en relacién a las
redes.

Articulo 15. Jornadas formativas.

1. Las jornadas formativas se llevaran a cabo, con el objetivo de favorecer el intercambio de
experiencias, la exposicion de propuestas de mejora y el establecimiento de vinculos entre
los centros educativos participantes. Asimismo, se podran planificar actividades formativas
que persigan la misma finalidad.

2. Corresponde la funcion de planificacion y disefio de los objetivos y temporalizacion, a la
Comisién de Coordinacidn y Seguimiento. Se atribuye también la organizacidn, desarrollo y
gestidn de estas actividades a las Unidades de Programas Educativos de las Delegaciones
Provinciales de Educacion, de Caceres y Badajoz. Colaboraran en estas funciones las perso-
nas que forman parte de las Unidades de Apoyo, especialmente los Centros de Profesores
y de Recursos.

Articulo 16. Comision de Redes en el centro educativo.

1. En los centros educativos que se adscriban a las Redes de Innovacion y Educacion para el
Desarrollo Sostenible, se constituirda una Comision de Redes que sera la responsable de
elaborar, dinamizar y coordinar el Proyecto de Redes, segun lo establecido en la presente
convocatoria y que decidird y organizara actuaciones, movilizarad y gestionara recursos ma-
teriales y humanos, estimulara el ritmo de desarrollo del proyecto y evaluara resultados.

2. La Comision de Redes estara constituida por las siguientes personas:

a) Titular de la direccidn del centro educativo o miembro del equipo directivo en quien
delegue.
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b) La persona responsable de la coordinacion de redes, que ostentara la Presidencia de
la Comisién de Redes. Sera elegida por la persona titular de la direccion del centro
educativo, oido el claustro, por cada modalidad de red a la que el centro se encuentre
adscrito. Podra ser cualquier docente del centro educativo, o quien ejerce las funciones
de educacion social, si el centro contara con esta categoria profesional. En todo caso,
esta Ultima debera tener, preferentemente, destino definitivo en el centro.

c) Dos representantes de los padres o madres del alumnado, elegidos por el Consejo Es-
colar o, en su caso, y a propuesta de la asociacion de madres y padres del alumnado,
dos representantes de la mencionada asociacién de entre aquellos que muestren su
disposicion a participar en el proceso.

d) Dos representantes del alumnado del centro, elegidos por el Consejo Escolar de entre
aquellos que muestren su disposicion a participar en el proceso.

e) Un representante de cada una de las instituciones y/o entidades (ayuntamiento, aso-
ciaciones, empresas, etc.) que hayan presentado su compromiso de colaboracidn con la
comunidad educativa en el desarrollo del Proyecto de Redes.

3. El principal objetivo de los miembros de la Comisién de Redes sera lograr la mayor impli-
cacion de sus representados, por lo que deberan funcionar de modo democratico, utilizan-
do los mecanismos de coordinacion necesarios para el buen funcionamiento de todas las
redes.

4. A este efecto, la Comision de Redes mantendra, al menos, tres reuniones durante el curso
escolar, planificadas trimestralmente.

5. Una vez fuera aprobada la participacion de entidades externas en la Comision de Redes del
centro, la direccién del centro educativo deberd poner en conocimiento de la Inspeccién
Educativa correspondiente, el visto bueno para la mencionada colaboracion. La solicitud
deberad ir acompafiada del acta de la sesion en la que se aprueba la colaboracion y las lineas
de actuacion que se han determinado.

Articulo 17. Funciones de la persona responsable de la Presidencia de la Comision
de Redes en el centro educativo.

La persona que ostente la coordinacion de la Comisidon de Redes sera elegida por la direccién
del centro educativo, y tendra las siguientes funciones:

a) Presidir la Comision de Redes en el centro educativo.
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b) Coordinar la elaboracion y puesta en marcha del Proyecto de Redes, siendo responsable
de su presentacion, contenido y desarrollo, asi como para su inclusién en la Programa-
cion General Anual.

c¢) Convocar las reuniones de la Comision de Redes en las fechas previstas en el Proyecto
de Redes y cada vez que se considere necesario.

d) Coordinar y elaborar el informe de evaluacion anual y la memoria final, asi como asumir
la responsabilidad de su presentacion y contenido en la plataforma educativa que se
determine.

e) Acompafar y apoyar a las personas participantes del proyecto: profesorado, alumnado,
padres y madres, y el resto de agentes implicados en las Redes de Innovacion y Educa-
cion para el Desarrollo Sostenible.

f) Elevar a la Comision de Redes del centro la propuesta motivada de solicitud de partici-
pacion de aquellas entidades, sin animo de lucro, y/o agentes externos relacionadas con
la red del centro, asi como las posibles lineas de colaboracion.

g) Asistir a los encuentros regionales que se lleven a cabo sobre las redes.
h) Llevar a cabo cualesquiera otras funciones que se le atribuyan en el Proyecto de Redes.

i) Fomentar que las propuestas del Proyecto de Redes estén coordinadas entre si, espe-
cialmente en el caso de centros educativos que estén adscritos a varias modalidades de
redes.

Articulo 18. Proyecto de Redes.

1. El Proyecto de Redes es el documento marco donde se recogeran las propuestas de actua-
ciones relacionadas con los objetivos especificos para cada modalidad de red.

2. El proyecto se desarrollara durante tres afios, pero, en todo caso, podra revisarse y actua-
lizarse anualmente, basandose en las propuestas de mejora expresadas en el informe de
evaluacion anual.

3. Las actuaciones que se planifiquen dentro del Proyecto de Redes para cada curso escolar
deberan incorporarse a la programacion general anual.

4. Asimismo, las lineas de accion contempladas en el Proyecto de Redes deberan incorporarse
progresivamente al proyecto educativo de centro, de forma que los objetivos especificados
en el anexo VI de esta orden lleguen a estar entre las finalidades de las ensefianzas que el
centro educativo imparte.
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5. El documento debera ser coherente y estar adaptado a las ofertas del entorno del alum-
nado (actividades extraescolares, escuelas municipales, entre otras). Sera elaborado de
forma consensuada por los miembros de la comunidad educativa participantes. Debe ser,
ademas, un instrumento dinamico que se pueda adaptar a posibles contingencias que sur-
jan a lo largo del curso escolar.

6. Los aspectos que, como minimo debe recoger el Proyecto de Redes, son los siguientes:

a) Fundamentacion y analisis del contexto del centro. Necesidades detectadas en relacion
a la modalidad de red elegida.

b) Planes, proyectos educativos y/o grupos de trabajo previos en relacion a la modalidad
de red elegida.

c) Definicidn de las finalidades y objetivos del Proyecto de Redes.
d) Tipo de organizacion prevista y funcionamiento.

e) Plan de accidn para el desarrollo del Proyecto de Redes, que incluira el disefio de pro-
gramas y actuaciones especificas, asi como la definicion de intervenciones de sensibili-
zacion, formacion y agentes implicados.

f) Propuesta de actividades formativas para el mejor funcionamiento del Proyecto de
Redes.

g) Recursos necesarios.
h) Seguimiento y evaluacion del proyecto.

7. Una vez finalizado el periodo de tres afios de desarrollo del Proyecto de Red, los centros
educativos podran renovar su compromiso de participacion, optando a la siguiente convo-
catoria siendo necesario la presentacién de un nuevo proyecto. La renovacion se llevara a
cabo teniendo en cuenta los logros conseguidos, las propuestas de mejora en funcion de la
realidad circundante del centro, los objetivos no cumplidos y las causas, y las propuestas
de mejora respecto al anterior proyecto, derivadas del proceso evaluador del centro edu-
cativo.

Articulo 19. Informe de evaluacion anual.

1. Durante cada uno de los cursos escolares los centros educativos realizaran un informe de
evaluacion anual (portafolio de evidencias) en el que, al menos, deberan incluir:
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a) Descripcion de los objetivos generales del Proyecto de Redes.

b) Descripcion de cada una de las actividades desarrolladas.

c) Secuencia temporal de las acciones.

d) Los objetivos logrados.

e) Dificultades en la puesta en practica.

f) Aspectos evaluadores: instrumentos empleados, muestreo y resultados.
g) Propuestas de mejora.

h) Profesorado que forma parte del grupo de trabajo, con indicacién de su participacion
en el funcionamiento de las redes para el reconocimiento de créditos formativos que
hubieran de adjudicarse.

i) Descripcidn y evaluacidn de las actuaciones llevadas a cabo por las personas o entidades
externas al propio centro educativo.

2. La persona titular de la Direccion del centro educativo junto con la persona coordinadora
del Proyecto de Redes seran las responsables de que dicho portafolio se vaya cumplimen-
tando a lo largo del curso escolar, y por lo tanto esté elaborado en su totalidad a fecha de
15 de junio de cada curso escolar.

Articulo 20. Memoria final de redes.

I. Terminado el periodo de vigencia del Proyecto de Redes, esto es, a los tres afios de funcio-
namiento, los centros deberan confeccionar una Memoria Final de Redes, en la cual se pon-
dra especial atencion en identificar los logros conseguidos, en las propuestas de mejora en
funcion de la realidad circundante al centro, asi como en la revision, tanto de los objetivos
no cumplidos como de sus causas, ademas de:

a) Valoracidén global del periodo de tres afios de pertenencia en las redes de Innovacién y
Educacion para el Desarrollo Sostenible.

b) Identificacion de las aportaciones que en materia de aprendizaje ha supuesto la perte-
nencia del centro a las Redes.

¢) Impacto que ha tenido, en su zona de influencia, la pertenencia del centro a las Redes.
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d) Metas a conseguir en el siguiente periodo trianual de pertenencia a las redes, en caso
de que se vaya a solicitar.

2. La entrega de la Memoria Final de Redes de Innovacion y Educacién para el Desarrollo Sos-
tenible al finalizar el periodo trianual correspondiente se realizara en la propia plataforma
de Redes, y no excluye la presentacion del informe de evaluacion anual.

Articulo 21. Proyectos intercentros.

1. Podran elaborarse proyectos intercentros que engloben actuaciones para varios centros
educativos, siendo preceptivo completar el anexo IV de esta convocatoria.

2. Se consideraran Proyectos intercentros aquellos que engloben actuaciones e iniciativas en
conjunto con otros centros educativos, independientemente de que estos centros con los
que planeen actuaciones estén o no adscritos a alguna de las modalidades de Redes de
Innovacion y Educacion para el Desarrollo Sostenible.

3. Uno de los centros educativos incluidos en el proyecto intercentros actuara de centro coor-
dinador, si bien cada centro educativo sera responsable de solicitar, si asi lo estima oportu-
no, su adscripcién a las Redes de Innovacion y Educacion para el Desarrollo Sostenible, con
los derechos y obligaciones que ello conlleva para los centros y las personas participantes.

4. El proyecto de Redes de cada centro recogera adecuadamente la participacion de todos los
centros educativos y presentara las medidas oportunas para una correcta coordinacion de
los mismos.

5. Las personas que ostenten la coordinacion de la Comision de Redes de cada uno de los
centros educativos incluidos en el proyecto intercentros, estaran en permanente comuni-
cacion y coordinacion.

Articulo 22. Compromisos de la Administracion Educativa.

1. Los compromisos que adquiere la Consejeria de Educacion y Empleo en materia de Redes
de Innovacion y Educacion para el Desarrollo Sostenible son los siguientes:

a) Ordenar el funcionamiento de las Redes de Innovacion y Educacion para el Desarrollo
Sostenible.

b) Efectuar convocatorias para la incorporacion de nuevos centros educativos a las mis-
mas, si procediera.
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c) Efectuar la convocatoria para la modificacion de las Redes existentes o de nuevas mo-
dalidades, si procediera.

d) Constituir los érganos de seguimiento y apoyo.

e) Celebrar encuentros regionales con el objetivo de favorecer el intercambio de experien-
cias, la exposicion de propuestas de mejora y el establecimiento de vinculos entre los
centros educativos participantes.

f) Incorporar a la programacion de los Centros de Profesores y de Recursos las activida-
des formativas dirigidas al profesorado participante en las Redes en el Plan Regional de
Formacion Permanente del Profesorado.

g) Establecer convenios o colaboraciones con otras instituciones o entidades publicas o
privadas sin animo de lucro, que permitan mejorar el funcionamiento de estas.

h) Crear espacios virtuales en las plataformas digitales al servicio de la Administracion
educativa que permitan la difusion de informacion de interés.

i) Favorecer la publicidad y difusién de las Redes de Innovacion y Educacion para el Desa-
rrollo Sostenible.

j) Reconocer la implicacion y compromiso de los distintos profesionales.

2. La Consejeria de Educacion y Empleo, a través de las plataformas digitales que se deter-
minen, podra utilizar, proponer la publicacion y/o divulgar las experiencias y/o el material
producido por los centros educativos participantes en las Redes, sin fines lucrativos y con
indicacion de la fuente y nombre del autor, tal como se dispone en el Real Decreto Legisla-
tivo 1/1996, de 12 de abril por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley de Propiedad
Intelectual.

Articulo 23. Compromisos de los centros educativos.

1. Incorporar progresivamente las lineas de accién contempladas en el Proyecto de Redes en
el Proyecto Educativo del centro, de forma que los objetivos especificados en este decreto
lleguen a estar entre las finalidades de las ensefianzas que el centro educativo imparte.

2. Designar, por parte de la persona que ostente la direccion del centro, oido el claustro, a una
persona coordinadora por cada modalidad de red a la que el centro se encuentre adscrito.

3. Constituir la Comisidon de Redes.
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4. Constituirse como grupo de trabajo al amparo de las convocatorias anuales correspondien-
tes del Centro de Profesores y de Recursos de referencia.

5. Integrar las actuaciones planificadas dentro del Proyecto de Redes en la programacion
general anual.

6. Participar en las actividades de formacion que, de forma especifica, se desarrollen dentro
de la modalidad o modalidades de Red elegidas.

7. Participar activamente en aquellos planes desarrollados por la Junta de Extremadura que
tengan relacidon con objetivos especificados en este decreto.

8. Potenciar, en sus actuaciones, experiencias educativas innovadoras y de interés educativo
para el desarrollo sostenible y posibilitar su posterior comunicacion y difusion.

9. Presentar, a través de la plataforma creada para ello:

a) La memoria final para evaluar los objetivos conseguidos durante todo el periodo de
aplicacion del proyecto, antes del 15 de junio, del tercer afio de desarrollo del Proyecto
de Redes.

b) El Informe de evaluacion anual, antes del 15 de junio del correspondiente curso acadé-
mico.

c) Todos aquellos informes que sean requeridos por la administracién educativa y las en-
cuestas o evaluaciones cumplimentadas, que permitan conocer y evaluar el desarrollo
de las Redes.

10. Utilizar las herramientas e instrumentos de autoevaluacion que se propongan desde la
Direccidon General de Innovacion e Inclusion Educativa, con el objeto de facilitar los pro-
cesos de mejora en el desarrollo de estas.

11. Difundir e informar, por los diferentes canales de que disponga, ya sean pagina web, re-
des sociales, etc, de la composicidn de las redes del centro en las que participen, asi como
de las actividades a desarrollar durante cada curso escolar.

Articulo 24. Evaluacion y reconocimiento de los centros educativos.

1. Los centros educativos adscritos a cualquiera de las modalidades de las Redes de Innova-
cion y Educacion para el Desarrollo Sostenible dispondran de un distintivo que les identifi-
cara como miembros integrantes de la red.
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2. La Comision de Coordinacion y Seguimiento otorgara un distintivo especial a aquellos
centros educativos que hayan alcanzado, con excelencia, los objetivos planteados en el
Proyecto de Redes.

3. Los Centros Mentores de la Innovacion seran reconocidos como modelos institucionales,
por sus practicas inspiradoras desde el punto de vista curricular, competencial y organi-
zacional, siendo un referente dentro de la comunidad educativa. Asimismo, estos centros
recibiran un distintivo especial que les acredite como tales.

Articulo 25. Acreditacion del profesorado participante.

1. Los Centros de Profesores y de Recursos reconoceran con un numero de créditos compren-
dido entre 1 y 3, en la modalidad de proyectos de innovacion educativa, al profesorado
participante en el desarrollo del Proyecto de Redes a lo largo del curso escolar, siempre que
dicha participacion no se certifique por otro medio y sin perjuicio de las certificaciones que
por otras acciones formativas expidan los Centros de Profesores y Recursos. Asimismo, el
numero de créditos de innovacion educativa para las personas responsables de la coordi-
nacion de cada modalidad estard comprendido entre 1y 4.

2. El reconocimiento de créditos de innovacion educativa estara condicionado al cumplimiento
de los compromisos establecidos en la correspondiente convocatoria, al desarrollo satis-
factorio de los grupos de trabajo, asi como a la valoracion de lo expuesto en el informe de
evaluacion anual.

3. Los equipos directivos de los centros educativos adscritos a las Redes de Innovacion y
Educacion para el Desarrollo Sostenible, asignaran a los responsables de la coordinacion
de las modalidades de redes, una vez cubiertas las necesidades y en funcion de las dispo-
nibilidades horarias del conjunto de la plantilla, una hora semanal dentro del horario lectivo
y una hora complementaria.

Articulo 26. Gastos ocasionados.

1. La Administracion educativa se hara cargo, en funcién de la disponibilidad presupuestaria,
de los gastos ocasionados por la organizacion de eventos y jornadas para el profesorado
de los centros integrantes en las distintas redes.

2. Las necesidades formativas y de material didactico, si las hubiere, y siempre que estén
debidamente justificadas para el correcto desarrollo del proyecto, seran satisfechas por
el Centro de Profesores y de Recursos de referencia, en funcion de las modalidades de
formacidn en las que participen los centros docentes, y su disponibilidad presupuestaria.



DOE %
Viernes 28 de abril de 2023

Disposicion transitoria Gnica.

1.9 Los centros educativos que en el momento de la publicacion de esta convocatoria hayan
venidos formando parte de alguna de las redes, conforme a lo establecido en el Decreto
de 75/2015, de 21 de abril, para su continuidad, deberan concurrir a la presente convo-
catoria, en cualquiera de las modalidades de redes establecidas.

2.9 A estos efectos, aunque los Centros Educativos adquiriran la pertenencia a las Redes en el
curso escolar 2022-2023, sera en el curso escolar 2023-2024 cuando se haga efectiva la
puesta en marcha e implementacion de los diferentes Proyectos de Redes.

Disposicion final Gnica. Eficacia y recursos.

1.0 La presente orden producira efectos a partir del dia siguiente al de su publicacion en el
Diario Oficial de Extremadura.

2.9 Contra la presente orden, que es definitiva en via administrativa, podra interponerse
potestativamente recurso de reposicion ante la Consejera de Educacion y Empleo en el
plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente a su publicacion en el Diario Oficial
de Extremadura. Podra también interponerse directamente, en el plazo de dos meses,
contados a partir del dia siguiente a su publicacion en el Diario Oficial de Extremadura, el
correspondiente recurso contencioso-administrativo ante el Tribunal Superior de Justicia
de Extremadura. Todo ello sin perjuicio, de que el interesado pueda ejercitar cualquier
otro recurso que estime procedente.

Mérida, 19 de abril de 2023.

La Consejera de Educacidon y Empleo,

MARIA ESTHER GUTIERREZ MORAN



NUMERO 81
D O E Viernes 28 de abril de 2023 27676

JUNTA DE EXTREMADURA

Consejeria de Educacién y Empleo

ANEXO |

SOLICITUD DE PARTICIPACION EN LAS REDES DE INNOVACION Y EDUCACION
PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE

D./Dha. , como responsable de la Direccién del Centro Educativo, cuyos
datos se indican:

Denominacioén del centro:

Domicilio: Localidad:
Provincia: Cadigo Postal:
Correo electrénico: Teléfono:

Y de acuerdo con lo dispuesto en la Orden de 19 abril de 2023, por la que se efectla la convocatoria para la
incorporacion de centros educativos sostenidos con fondos publicos de la Comunidad Auténoma de Extremadura a las
Redes de Innovacion y Educacién para el Desarrollo Sostenible, SOLICITA participar en:

*Sefialar lals que procedaln

Red de Cooperacion y Desarrollo Sostenible.

Red de Educacion Emocional y Salud Mental.

Red de Escuelas Emprendedoras.

Red de Centros Promotores de Actividad Fisico-deportiva y Salud.

Para ello, se aporta la siguiente documentacion:

*Sefialar las que procedan

Anexo I Anexo Il Anexo IV Anexo V

DIRECTOR GENERAL DE INNOVACION E INCLUSION EDUCATIVA
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JUNTA DE EXTREMADURA

Consejeria de Educacién y Empleo

ANEXO Il

CERTIFICADO PARA LA INCORPORACION DEL CENTRO EDUCATIVO A LAS REDES
DE INNOVACION Y EDUCACION PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE

D./Dna. , responsable de la Secretaria del centro
educativo
de la localidad

CERTIFICA

-Que, para la presentacién de la solicitud de incorporacion del centro educativo a las Redes de Innovacion y
Educaciéon para el Desarrollo Sostenible, el Claustro de Profesorado, en reunién de fecha
, ha aprobado los aspectos educativos del Proyecto de Redes, y la correspondiente

participacion del centro.

-Que, asimismo, el Consejo Escolar del centro, en reunion de fecha , ha aprobado los
aspectos educativos del Proyecto de Redes, y la correspondiente participacion del centro.
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JUNTA DE EXTREMADURA

Consejeria de Educacién y Empleo

ANEXO 1l
PROYECTO DE REDES

Modalidad de Red:

(Si se solicita la pertenencia a mas de una modalidad de red, el centro educativo debe presentar
un proyecto para cada una de ellas).

a. Fundamentacion y analisis del contexto del centro. Necesidades detectadas en relacion a la modalidad de
red elegida.

b. Planes, proyectos educativos y/o grupos de trabajo previos en relacién a la modalidad de red elegida.
c. Definicion de las finalidades y objetivos del Proyecto de Redes.
d. Tipo de organizacion prevista y funcionamiento.

e. Plan de accion para el desarrollo del Proyecto de Redes, que incluira el disefio de programas y actuaciones
especificas, asi como la definicion de intervenciones de sensibilizacion, formacion y agentes implicados.

f. Propuesta de actividades formativas.
g. Recursos necesarios.

h. Seguimiento y evaluacion del proyecto.
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JUNTA DE EXTREMADURA

Consejerfa de Educacién y Empleo

ANEXO IV
PROFESORADO IMPLICADO EN EL PROYECTO DE REDES

D./Dha. , responsable de la direccion del centro
educativo de
la localidad

I. Informa que el personal docente participante en el/los proyecto/s de Red de Innovacion y Educacion para el Desarrollo Sostenible
son el/los que se indica/n (incluir también a la persona que hace las funciones de educacién social, si procede):

Nombre y Apellidos DNI Cargo en el | Proyecto de Redes en |Firma
Centro/Situacion el que participa
Administrativa

2. Informa que el porcentaje de docentes del centro educativo involucrado en cada uno de los proyectos de redes es de :

3. Notifica que la persona que va a coordinar la/s red/es en el centro es:

Nombre y Apellidos DNI Cargo en el Centro/Situacion Administrativa Firma

4. A su vez, si fuera el caso, informa que se trata de un Proyecto Intercentros llevado a cabo con el/los siguiente/s centro/s
educativo/s:

*Cumplimentar solo si se trata de un Proyecto Intercentros

Denominacién del centro:

Domicilio: Localidad:

Provincia: Cédigo Postal:

Denominacion del centro:

Domicilio: Localidad:

Provincia: Cédigo Postal:
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JUNTA DE EXTREMADURA

Consejerfa de Educacién y Empleo

ANEXO V
COMPROMISO DE COLABORACION DE INSTITUCIONES / ENTIDADES

D./Dia. , en calidad de
en la Institucion o Entidad cuyos datos se indican:

Denominacion:

Domicilio: Localidad:
Provincia: Cadigo Postal:
Correo electronico: Teléfono:

De acuerdo con lo establecido en la Orden de |9 de abril de 2023, por la que se efectta la convocatoria para
la incorporacion de centros educativos sostenidos con fondos publicos de la Comunidad Autéonoma de
Extremadura a las Redes de Innovacién y Educacion para el Desarrollo Sostenible, expreso el compromiso

de colaborar con la Comunidad Educativa del centro educativo ,dela
localidad de ,en la implantacién y desarrollo del Proyecto de Red de
Apoyo Social e Innovacioén
Educativa

Lo que firmo a los efectos oportunos en ,a__ de de 202_

Fdo.:
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JUNTA DE EXTREMADURA

Consejeria de Educacién y Emples

ANEXO VI

OBJETIVOS ESPECIFICOS DE LAS REDES DE INNOVACION Y EDUCACION
PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE

RED DE COOPERACIONY DESARROLLO SOSTENIBLE
Esta Red esta especialmente vinculada a los ODS [,2,4,5,6,7,8,10, 11,12, 13,14, 15,16,y 17.

A través de esta Red se vertebran y vinculan centros educativos que actlian de forma transversal desde el respeto
al entorno, el fortalecimiento de la colaboracion entre personas y entre instituciones, la justicia y la solidaridad, la
igualdad de oportunidades de hombres y mujeres, y el respeto al medio ambiente como base para un desarrollo
sostenible.

Sus acciones se basan en el cumplimiento de los derechos fundamentales de las personas y el protagonismo y
participacion de las mismas en dicho proceso, y se encaminan a facilitar una transicion hacia modelos de sociedad
igualitaria y equitativa, con conciencia de la situacion de toda la poblacion y de las consecuencias que tienen las
acciones que realizamos.

Se fundamenta por lo tanto en procesos educativos que generan una conciencia critica y transformadora, donde las
personas se reconozcan como parte de los problemas, pero también de las soluciones, y se vean como agentes de
cambio que buscan el desarrollo sostenible social y medioambiental.

En definitiva, esta Red tendra un protagonismo fundamental a la hora de ofrecer herramientas culturales y educativas
a la sociedad que permitan acciones eficaces y posibles soluciones a los complejos retos sociales y ambientales
actuales y del futuro.

Los objetivos especificos de esta Red son:
|. Hacer del centro educativo un proyecto susceptible de cambios y mejoras, tanto en el ambito ecoldgico

como social, coherente con los principios de la Educacion Ambiental y la coeducacion, e impulsado por su propia
comunidad educativa.

2. Propiciar un conjunto de valores, actitudes, tradiciones, comportamientos y estilos de vida basados en:
a) La promocion y practica de la no violencia por medio de la educacion, el didlogo y la cooperacion.
b) El respeto y el fomento de la igualdad de derechos y oportunidades de mujeres y hombres.
c) La promocion de todos los derechos humanos vy las libertades fundamentales.
d) Los esfuerzos para satisfacer las necesidades de desarrollo y proteccion del medio ambiente de las
generaciones presentes y futuras.

e) El respeto y la promocion del derecho al desarrollo.
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f) El respeto y el fomento del derecho de todas las personas a la libertad de expresion, opinion e
informacion.

g) La adhesion a los principios de libertad, justicia, democracia, tolerancia, solidaridad, cooperacién, pluralismo,
diversidad cultural, didlogo y entendimiento a todos los niveles de la sociedad.

3. Potenciar habitos y actividades que ayuden a:

a) Facilitar una comprension global del funcionamiento de los sistemas (econémicos, politicos, sociales, etc.)
internacionales, posibilitando la comprension de la interdependencia entre las sociedades.

b) Acompanar la adquisicion de conciencia critica de la realidad, tanto en lo local como en lo global, construyendo
una opinion propia sobre las causas y participando activamente en la busqueda de soluciones a los problemas
mas préximos y conocidos.

c) Favorecer un mayor didlogo entre los ciudadanos a través de una mirada intercultural basada en el respeto
mutuo Y la igualdad.

d) Promover valores y actitudes vinculadas a la solidaridad.
e) Alertar sobre situaciones de injusticia, sobre las causas de la pobreza y difundir propuestas.
f) Comprender los problemas, concienciar y orientar la accion hacia un cambio a nivel local y global.

g) Mejorar el desarrollo cognitivo ampliando la capacidad de razonamiento y observacion a través del contacto
con la naturaleza.

h) Facilitar la interdisciplinariedad entre dreas partiendo de la educacion ambiental, la interculturalidad y la
cooperacion.

i) Sensibilizar al alumnado sobre la necesidad de conservar el patrimonio natural a partir de metodologias que
favorezcan la participacion activa del alumnado.

j) Promover el uso de espacios verdes en los centros educativos con el fin de fomentar la educacion emocional
y el respeto al medio natural.

k) Conectar el trabajo de los ejes desarrollados en los centros educativos con el resto de la comunidad educativa,
entidades sociales, instituciones, asociaciones...del territorio, permitiendo la sostenibilidad y una evolucion
adecuada y permanente de los proyectos.

4.Abordar en el Proyecto de Redes de centro los siguientes ambitos pedagogicos de actuacion:
a. Educacion ambiental para la sostenibilidad
b. Escuelas de frontera (Escuelas Bilingiies e Interculturales de Frontera)
c. Educacion para la igualdad entre mujeres y hombres y la eliminacion de la violencia de género.
d. Educacion para el desarrollo.

e. Educacion para la paz y los derechos humanos.



W DOE =
A Viernes 28 de abril de 2023 27683

f. Educacion para la convivencia.

g. Otras iniciativas relacionadas con los ODS mencionados anteriormente
RED DE EDUCACION EMOCIONALY SALUD MENTAL
Esta Red esta especialmente vinculada a los ODS: 3,4, 5, 10, 16, 17.

Esta Red de centros educativos incide en procesos que permiten al alumnado y al profesorado identificar; expresar,
comprender, regular y gestionar sus propias emociones, y crear un contexto emocional seguro en las aulas
educativas.

Entre sus objetivos estan:

I. Favorecer contextos emocionales seguros para el aprendizaje donde se tengan en cuenta las competencias
emocionales (conciencia emocional, competencia social y regulacion emocional) y la gestion de las emociones como
prevencion de problemas emocionales y de salud mental.

2. Poner en marcha programas de salud mental y acompafamiento emocional en los centros educativos.

3. Detectar y prevenir problemas en el contexto social y profesional de los miembros de la Comunidad Educativa
que afecten al desarrollo de la competencia emocional y social.

4. Proporcionar a los miembros de la Comunidad Educativa los medios necesarios para desarrollar las habilidades
y competencias sociales y emocionales que les faciliten una buena convivencia y relaciones de cuidado.

5. Aumentar la capacidad del individuo para tomar las decisiones mas adecuadas en aspectos relacionados con su
salud social y emocional.

6. Crear docentes competentes socioemocionalmente para convivir en centros emocionalmente seguros.
7.Abordar en el Proyecto de Redes de centro los siguientes ambitos pedagdgicos de actuacion:
a. Las habilidades emocionales: conciencia emocional y regulacion emocional.
b. Las habilidades socioemocionales: empatia, interacciones sociales y respeto a los/as demas y a si mismo/a.
c. Los contextos emocionales seguros y buenos tratos en la infancia y la adolescencia.
d. Recursos para la promocion de la educacion emocional y la salud mental.
RED DE CENTROS PROMOTORES DE LA ACTIVIDAD FiSICO-DEPORTIVAY LA SALUD
Esta Red estd especialmente vinculada a los ODS: 3,4,5, 10, I, 13,15, 16 y 17.

Desde esta Red se busca generar impacto a largo plazo en la mejora de la salud del alumnado a través del cambio
en los habitos de alimentacion y de actividad fisica, buscando la adquisicion de unos habitos de vida saludable.

Los objetivos especificos de esta Red son:

. Facilitar el crecimiento personal y el desarrollo social a través de actividades ludico-deportivas,y promover estilos
de vida saludables a través de la actividad fisica y el deporte.
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2. Promover habitos saludables, prevencion de riesgos y conocimientos necesarios en educacion para la salud que
garanticen el autoconocimiento, la toma de control sobre la salud presente y futura en el alumnado, asi como en el
resto de los miembros de la comunidad educativa, las familias y el entorno social donde se ubica el centro educativo.

3. Aumentar la capacidad del individuo para tomar las decisiones mas adecuadas en aspectos relacionados con su
salud.

4. Ofrecer al alumnado de nuestra comunidad diferentes propuestas de actividad fisica acorde con sus intereses,
necesidades e inquietudes.

5. Potenciar el trabajo intersectorial e interdisciplinar de profesionales sociosanitarios y docentes en el ambito
escolar, aprovechando el potencial educativo de los diferentes servicios de salud como apoyo al programa.

6.Ampliar el abanico de oportunidades en la practica de actividad fisica y deporte, adaptandola a los nuevos modelos
de ocio emergentes en nuestra sociedad.

7.Incidir en acciones que permitan prevenir enfermedades, accidentes y lesiones, y que empoderen al alumnado a
la hora de asumir la responsabilidad sobre su propia salud.

8. Potenciar los valores intrinsecos del deporte desarrollando asi actitudes que favorezcan la no discriminacion, la
cooperacion y la igualdad de género.

9. Dar a conocer la relevancia que tiene la actividad fisica y la practica deportiva como herramienta principal en la
lucha contra la obesidad infantil y estilos de vida sedentarios.

10. Dotar a los centros escolares de una red de contactos, recursos, herramientas, etc. que les permita desarrollar
con éxito el Proyecto de Redes, y crear una estructura de difusion deportiva, a nivel local, provincial y regional, que
permita el intercambio y optimizacion de experiencias, recursos e iniciativas que tengan como fin la promocién de
la actividad fisica y deportiva.

I 1.Abordar en el Proyecto de Redes de Centro los temas de trabajo que se indican a continuacion:
a. Deporte y salud.
b. Deporte y medio ambiente (actividad fisica en el medio natural).
c. Deporte y recreacion (actividades extraescolares, recuperacion de juegos tradicionales).
d. Deporte y competicion.
e. Deporte e igualdad de género.
f. Deporte y convivencia (animacion de recreos).

g. Deporte, autonomia personal y aprendizaje colaborativo (generacion de proyectos y organizacion de
actividades ludico-deportivas por parte del alumnado: expresion corporal, teatro, danza, orientacion urbana,
actividades circenses, multiaventura, creacion artistica...).

h. Generar habitos, actitudes y valores que favorezcan estilos de vida saludables y el equilibrio fisico, psicolégico
y social de las personas.
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12. Detectar y prevenir problemas en el contexto social y profesional de los miembros de la comunidad educativa
que afecten tanto al desarrollo personal y madurativo del alumno, como al equilibrio personal y profesional del
docente.

13. Poner en marcha proyectos para el desarrollo del equilibrio personal y social (autoestima, habilidades sociales,
resolucion pacifica de conflictos, programas de convivencia u otros).

RED DE ESCUELAS EMPRENDEDORAS
Esta Red estd especialmente vinculada a los siguientes ODS: 4,5,8,9, 10, 11,12, 13,16 y 17.

Desde esta Red se pretende impulsar proyectos transformadores que mejoran el entorno creando ideas con valor
social como marco de intervencion para identificar retos locales e implementar objetivos globales a escala local,
conectando estos dos niveles; el marco global del reto (ODS) con la realidad del entorno local.

Se consolida asi una concepcion de la competencia profesional docente basada en la imaginacion, la iniciativa y la
innovacion, y desarrolla en el alumnado una combinacion de conocimientos, destrezas y habilidades integradas en
la Competencia Sentido de la Iniciativa y Espiritu Emprendedor, y del resto de competencias clave para poder
afrontar con mas recursos los retos que tiene una sociedad en constante cambio como la nuestra.

Entre los objetivos de esta Red se encuentran:
|. Fomentar la iniciativa emprendedora a través del uso de la creatividad, la imaginacion y la innovacion
en el alumnado extremefio.

2. Impulsar y desarrollar los principios, objetivos y metodologia propios de un aprendizaje competencial orientado
al ejercicio de una ciudadania activa.

3.Trabajar estas herramientas de manera transversal a lo largo del curriculo, implicando a todos los agentes de la
comunidad educativa, asi como a entidades, asociaciones u organismos que confluyan en los objetivos de la Red.

4. Consolidar una red de apoyo a los docentes, que permita el intercambio y optimizacion de experiencias y recursos
en materia de iniciativa emprendedora.

5. Acercar a la ciudadania el emprendimiento en todos sus ambitos de expresion, con especial atencion a la
accesibilidad cognitiva.

6. Hacer participes a los estudiantes en el disefio y desarrollo de proyectos emprendedores para desarrollar en su
entorno.

7.Partir de un andlisis de necesidades del entorno y traducirlas a oportunidades y acciones concretas con el mismo.

8. Desarrollar cada una de las habilidades emprendedoras como son: la cooperacion, la solidaridad, el trabajo en
equipo, la creatividad, el espiritu investigador e innovador, la autonomia, etc. favoreciendo el enfoque de género.

9. Investigar a nivel nacional y europeo, sobre nuevas experiencias que fomenten el emprendimiento creativo en
distintas etapas educativas y difundir sus resultados a la sociedad.

10.Abordar en el Proyecto de Redes de centro los siguientes ambitos pedagogicos de actuacion:
a. Emprendimiento artistico-cultural.
b. Emprendimiento social.
c. Emprendimiento participativo.

d. Aprendizaje servicio (programas intergeneracionales, de participacion ciudadana, trabajos con personas con
discapacidad, etc.).
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JUNTA DE EXTREMADURA

Consejeria de Educacién y Empleo

ANEXO Vil
OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE

Los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) constituyen un llamamiento universal a la accién para poner
fin a la pobreza, proteger el planeta y mejorar las vidas y las perspectivas de las personas en todo el mundo.
En 2015, todos los Estados Miembros de las Naciones Unidas aprobaron |17 Objetivos como parte de la
Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible, en la cual se establece un plan para alcanzar los Objetivos en 15
afos.

Los |7 Objetivos de Desarrollo Sostenible son:
Objetivo I: Fin de la pobreza. Poner fin a la pobreza en todas sus formas en todo el mundo.

Objetivo 2: Hambre cero. Poner fin al hambre, lograr la seguridad alimentaria y la mejora de la nutricion,
promover la agricultura sostenible.

Objetivo 3: Salud y bienestar. Garantizar una vida sana y promover el bienestar de todos a todas las edades.

Objetivo 4: Educacion de calidad. Garantizar una educacién inclusiva y equitativa de calidad y promover
oportunidades de aprendizaje permanente para todos.

Objetivo 5: Igualdad de género. Lograr la igualdad de género y empoderar a todas las mujeres y las nifas.

Objetivo 6: Agua limpia y saneamiento. Garantizar la disponibilidad y la gestion sostenible del agua y el
saneamiento para todas las personas.

Objetivo 7: Energia asequible y no contaminante. Garantizar el acceso a una energia asequible, segura,
sostenible y moderna para todas las personas.

Objetivo 8: Trabajo decente y crecimiento econémico. Promover el crecimiento econémico sostenido,
inclusivo y sostenible, el empleo pleno y productivo y el trabajo decente para tod@s.

Objetivo 9: Industria, innovacion, infraestructuras. Construir Infraestructuras resilientes, promover la
industrializacion inclusiva y sostenible y fomentar la innovacion.

Objetivo 10: Reducir las Desigualdades. Reducir la desigualdad en los paises y entre ellos.

Objetivo |1: Ciudades y Comunidades Sostenibles. Lograr que las ciudades y los asentamientos humanos
sean inclusivos, seguros, resilientes y sostenibles.

Objetivo 12: Produccion y consumo responsables. Garantizar modalidades de consumo y produccién
sostenibles.

Objetivo 13: Accion por el clima. Adoptar medidas urgentes para combatir el cambio climatico y sus efectos.

Objetivo 14: Vida submarina. Conservar y utilizar sosteniblemente los océanos, los mares y los recursos
marinos para el desarrollo sostenible.
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Objetivo 15: Vida de ecosistemas terrestres. Gestionar sosteniblemente los bosques, luchar contra la
desertificacion, detener e invertir la degradacion de las tierras y detener la pérdida de biodiversidad.

Objetivo 16: Paz, justicia e Instituciones Sélidas. Promover sociedades pacificas e inclusivas para el desarrollo
sostenible, facilitar el acceso a la justicia para todos y construir a todos los niveles instituciones eficaces e
inclusivas que rindan cuentas.

Objetivo 17: Alianzas para lograr los objetivos. Fortalecer los medios de implementacion y revitalizar la
Alianza Mundial para el Desarrollo Sostenible.
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